
岳阳市岳阳楼区教育局
岳楼教字〔2026〕49号[A1 类］ 同意公开

对岳阳楼区六届人大五次会议第059号建议的
答 复

赵文彬代表：

您提出的《搭建素质教育线上平台、打造本土特色实践

课程、贯通校内外育人路径、举办区级素质教育成果展示季》

相关建议收悉。建议紧扣我区“五育并举”推进实际，精准

点出校内外素质教育资源割裂、本土文旅教育资源运用不足、

特长培养链条不完整等现实问题，方案系统务实，具有很强

实操价值，我局高度重视，结合全区特色教育工作部署，现

就办理情况答复如下：

一、关于搭建“岳阳楼区素质教育地图”线上模块。

我局已建立健全课后服务校外机构白名单制度，正在探

索推进智慧教育平台建设，同时利用寒暑假、春秋季鼓励学

生、家长充分利用景区、图书馆、博物馆等公益实践基地资

源，开展假期实践活动。

二、关于打造岳阳楼本土特色实践课程体系。



常态化与岳阳楼区景区、君山岛景区等单位部门合作，

开发了洞庭湖生态研学线路，融合地理、生物、环保跨学科

内容，常态化开展实地研学实践，深挖本土湖湘、洞庭文化

育人价值。

三、关于贯通校内外协同育人培养路径。

校内以普惠社团夯实基础，依托线上素质教育地图按需

引入白名单机构专业师资入校；建立校内特长学生推荐机制，

由学校择优推送参加省、市、区各级专业比赛，形成完整培

养链条，兼顾普惠普及与特长提升。

四、关于举办区级青少年素质教育成果展示季。

近年来，我局深化打造“超少年”教育品牌，统筹推进

大德育、大文体工作，组织开展了德育街、六一文艺汇演、

阳光大课间、视觉艺术展、运动会等系列素质教育成果集中

展示。学生优秀作品、竞赛展演通过线上、线下展出，把获

奖成果作为学生评优评先、向上级赛事推送重要依据，拓宽

学生展示渠道，提升师生、家长获得感。

五、配套保障推进举措

一是强化特色师资支撑，通过定向招聘、名师工作室、

跨校师资共享补齐专业师资短板，在职称、绩效、评优上向

特色教育教师倾斜；二是完善学生特色素养数字档案，记录

课程、实践、赛事全过程表现；三是出台区级特色教育中长

期发展规划，统筹财政专项经费，联动多部门建立协同工作

机制，打破部门壁垒，盘活区域教育文旅存量资源。



下一步，我局将继续紧扣您提出的建议，持续完善区域

特色素质教育体系，均衡优质供给，助力全区青少年个性化、

全面化成长。

感谢您对岳阳楼区教育事业的关心与建言献策，欢迎持

续监督指导！

岳阳市岳阳楼区教育局

2026年5月13日

承办负责人：李 静

承办人及联系电话：周 舟 8870853


