附件1

	2023年度预算单位整体支出绩效评价基础数据表

	预算单位名称
	岳阳市岳阳楼区科学技术协会

	财政供养人员情况
	编制数
	2023年实际在职人数
	控制率

	
	9
	11
	122.22%

	经费控制情况（万元）
	2022年决算数
	2023年预算数
	2023年决算数

	三公经费
	1.86
	0.00
	0.39

	1、公务用车购置和维护经费
	0.00
	0.00
	0.00

	其中：公车购置
	　
	　
	　

	公车运行维护
	　
	　
	　

	2、出国经费
	　
	　
	　

	3、公务接待
	1.86
	0.00
	0.39

	项目支出：
	107.86
	87.93
	64.89

	1、业务工作经费
	107.86
	87.93
	64.89

	2、运行维护经费
	　
	　
	　

	3、本级专项资金（一个专项一行）
	　
	　
	　

	  4、上级转移支付（一个专项一行）
	
	
	

	公用经费：
	35.98
	19.80
	41.01

	其中：办公经费
	2.58　
	1.65
	2.90　

	水费、电费、差旅费
	0.40　
	
	　

	会议费、培训费
	　
	　
	0.20　

	政府采购金额
	33.00
	67.46
	50.58

	部门基本支出预算调整 
	　
	　
	　

	楼堂馆所控制情况 
（2023年完工项目）
	批复规模 
（㎡）
	规模控制率
	实际投资
（万元）
	投资概算控制率

	
	　0
	　/
	0　
	/　

	厉行节约保障措施
	　


说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。

单位负责人签字：           填表人：任文颖   联系电话：8245368   填报日期：2024.4.30

附件 2
2023 年度预算单位整体支出绩效自评表

	预算单位名称
	岳阳市岳阳楼区科学技术协会

	年度预  算申请  （万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	自评得分

	
	年度资金总额
	303.45
	304.40
	304.40
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	其中：  一般公共预算：302.4
	其中：基本支出：239.51

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：64.89

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：2.00
	

	年度总体 目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	1.在职、退休人员薪资、福利正常发放；

2.机构正常运转；

3.科普品牌持续擦亮；科普志愿服务活动持续开展；科普阵地建设加强；科普信息化工作持续实施；公民科学素质稳步提升。
	1.在职、退休人员全年按月发放薪资、缴纳五险一金、基础绩效、退休生活补贴等；

2.科协机关正常运转，完成各项上级布置的工作任务；

3.全国科普日活动获省级表彰；科普信息化工作获中国科协表彰；打造王家河公园科普驿站；公民具备科学素质比例达13.4%，居全省前列；全年开展针对青少年、老年人科普志愿服务达百余场。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	自评得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标（47.5分）
	数量指标
	科普活动开展
	60次
	100次
	10
	10
	

	
	
	
	在职退休人员薪资、福利正常发放
	20人
	20人
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	机构正常运转
	机构正常运转
	获区级真抓实干先进单位
	10
	10
	

	
	
	
	薪资、福利正常发放
	正常发放 
	正常发放
	5
	5
	

	
	
	时效指标
	薪资发放
	按月发放
	按月发放
	5
	5
	

	
	
	
	科技志愿服务活动
	按季度开展
	每季度平均开展25场次
	5
	5
	

	
	
	
	大型科普品牌活动
	5.9月
	9月开展全国科普日主场活动；5月开展全国科技工作者庆祝活动
	2.5
	2.5
	

	
	成本指标（2.5分）
	经济成本指标
	预算资金按要求使用
	80%
	80%
	2.5
	2.5
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	/
	/
	

	
	
	生态成本指标
	
	
	
	/
	/
	

	
	效益指标
（40分）
	经济效益指标
	资金使用效率
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	社会效益指标
	平安运转
	单位平稳运转
	完成各项工作任务、无一起信访事件
	10
	9
	

	
	
	
	全民科学素质得到提升
	效益明显
	效益明显
	20
	20
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标（10 分）
	服务对象
满意度指
标
	群众满意科普产品
	70%
	69%
	5
	4
	

	
	
	
	在职员工满意
	90%
	90%
	5
	5
	

	总分
	100
	98
	


单位负责人签字：           填表人：任文颖   联系电话：8245368   填报日期：2024.4.30

附件 3
2023 年度项目支出绩效自评表

	项目支出名称
	/

	主管部门
	/
	实施单位
	/

	项目资金（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	自评得分

	
	年度资金总额
	/
	/
	/
	10
	/
	/

	
	其中：当年财政拨款
	
	
	
	
	
	

	
	上年结转资金
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年度

总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	
	

	绩 效 指 标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际

完成值
	分值
	自评得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
（50分）
	数量指标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	效益指标
（30分）
	经济效
益指标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	社会效
益指标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	生态效
益指标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象
满意度指
标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	总分
	100
	/
	


单位负责人签字：             填表人：          联系电话：            填报日期：

附件 4
2023年度岳阳市岳阳楼区科学技术协会

整体支出绩效自评报告

部门（单位）名称：  岳阳市岳阳楼区科学技术协会

2024年05月25日
2023年度岳阳市岳阳楼区科学技术协会

整体支出绩效自评报告

一、单位基本情况

　　岳阳市岳阳楼区科学技术协会隶属区委群团机关，为正科级单位，内设办公室、科普部、学会部三个股室。年末实有编制9人，实有在职11人。岳阳市岳阳楼区科学技术协会全年总支出为304.40万元，其中基本支出239.51万元；项目支出64.89万元，主要用于科普活动等。

二、 一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

全年基本支出共237.51万元，其中人员经费196.50万元，主要用于干部职工的工资发放，社会保障缴费及公积金等。公用经费支出41.01万元，主要用于日常办公的办公费、印刷及其他商品服务支出费用。

（二）项目支出情况

全年项目支出64.89万元，主要用于实施青少年、产业工人、农民、老年人、领导干部和公务员等重点人群科学素质提升行动；实施科普信息化工程和基层科普阵地建设等。

三、政府性基金预算支出情况

我单位2023年度政府性基金预算支出0.00万元。

四、国有资本经营预算支出情况

我单位2023年度国有资本经营预算支出0.00万元。

五、社会保险基金预算支出情况

我单位2023年度社会保险基金预算支出0.00万元。

六、单位整体支出绩效情况
本单位项目资金主要用途是确保单位的正常运转，促进各项科普工作任务顺利完成。在人员经费支出、公共支出严格执行区委、区政府的各项制度；在项目经费的使用上，在保证各项任务顺利完成的同时，严格落实厉行节约的原则；“三公”经费的使用严格控制在预算申报的范围内。

七、存在的问题及原因分析

1.在使用公务卡方面需要进一步加强；

2.成本有待进一步降低；

3.财务人员业务水平需进一步提升。

八、下一步改进措施

1.加大对公务卡的使用力度。

2.进一步控制项目经费支出，在确保各项任务完成的同时，力争把成本降低。

3.财务人员加强学习。
九、单位整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

无

十、其他需要说明的情况

X
无



