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单 位 名 称 岳阳市岳阳楼区五彩梦幼儿园

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 岳阳市岳阳楼区五彩梦幼儿园

宗旨和

业务范围

贯彻党和国家教育方针，全面实施素质教育，

促进幼儿身心健康发展；坚持依法办园，不断

完善幼儿园内部管理机制，保障幼儿园和师生

生命财产安全，提高教职工职业道德素养和业

务工作能力，维护幼儿和教职工的合法权益；

遵照规定收取、使用费用并公开收费项目；实

施家园共育；依法接受家长、社会和部门监督。

住 所
岳阳市岳阳楼区科协路 149 号

法定代表人 韩菁

开办资金 5（万元）

经费来源 非财政补助

举办单位 岳阳市岳阳楼区五里小学

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

5 5

网上名称
岳阳市岳阳楼区五彩梦幼
儿园

从业人数 7



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

我单位今年以来登记事项未发生变化

开

展

业

务

活

动

情

况

我园共开办两个班，大班和中班各一个，聘请幼师四名，生活老

师两名，幼儿园遵循“发展孩子，服务家长，成就教师”的办园

宗旨，遵循幼儿成长规律，坚持科学保教方法，围绕幼儿“习惯

养成，身心健康，智力开发”三方面，家园携手，共绘五彩童心，

共创幸福家园！现将本年度幼儿园各项工作总结如下： 一、加

强基础建设，提高职业道德，塑造良好口碑 1.完善幼儿园的设

施设备，创设温馨、和谐的幼教环境，为幼儿及家长提供优质的

幼教服务，开辟幼儿多彩的成长空间。 2.切实提高幼师的职业

道德规范。多种形式进行职业道德教育，坚持把师德建设放在幼

师队伍建设的首位。 3.抓实幼教队伍建设，提升管理和服务水

平。实行每周例会制度，围绕有效的班级常规管理、幼儿文明礼

仪、良好行为习惯、生活卫生习惯的养成教育等专题，开展研讨

活动，提高幼师和保育员的理论水平和管理工作能力，从而提升



幼儿园管理水平。 二、加强教学管理，提升教学质量，凸显办

园特色。 1. 园长和教学园长经常深入课堂听课，不定期抽查保

教工作，掌握教学管理和服务现状，强化职业角色意识，强化服

务意识，通过优质服务，幼儿的出勤率和家长对幼儿园工作的满

意率均达到98%以上。 2.组织学习领会《幼儿园教育指导纲要》

精神，扎实开展幼儿园教育活动园本研究工作. 三、注重素质教

育，优化教育质量，均衡发展幼儿 1.注重幼儿素质能力培养，

促进幼儿和谐均衡发展。 2.抓实抓细保教工作，提高一日活动

质量。 四、重视家园携手，整合各方资源，提高家园效益。 1.

创造条件，开展家园互动。通过家园互动、亲子活动等，拉近教

师与家长间的距离，提升共育实效。 2.创建班级微信群，发挥

网络功能，每日通过小视频介绍幼儿在园活动动态，每周末通过

微信群布置一些小任务，鼓励家长交流育儿经验，展示亲子活动，

及时让家长了解幼儿学习生活等情况，倡导家长积极参与互动，

促进家园共育。 五、扎实安全管理，务实规范操作，保障师生

健康。 1.加强安全管理，提高操作规范。 2.卫生保健工作扎实

有序。 3.加强膳食管理，确保幼儿健康成长。 六、利用传统节

日，渗透情感教育，综合展示，促进幼儿全面发展 以传统节日

为活动契机，遵循展示幼儿园日常工作和为每位幼儿提供发展机

会的原则，精心策划主题活动，渗透尊师敬老，爱国爱家等情感

教育，搭建幼儿才能展示平台。



相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和
受奖惩及
诉讼投诉
情 况

无

接受捐赠
资助及使
用 情 况

无
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