
附件1

岳阳楼区财政支出项目绩效评价自评报告

评价类型：项目实施过程评价□   项目完成结果评价■
项目名称        基本公共卫生服务补助经费                                     
项目单位          岳阳楼区卫生卫计局                                        
主管部门          岳阳楼区卫生卫计局                    

评价方式： 自评
评价机构： 
报告日期： 2018  年4 月  24 日

岳阳市岳阳楼区财政局（制）

	一、项 目 基 本 概 况

	项目负责人
	胡志彪
	联系电话
	 0730-8866802

	项目地址
	楼区卫生卫计局
	邮  编
	 414000

	项目起止时间
	2017年1-12月 

	计划安排资金

（万元）
	3154.43 
	实际到位资金

（万元）
	3154.43 
	实际支出

（万元）
	3154.43 
	结余（万元）
	0

	其中：中央财政
	1901.1
	其中：中央财政
	1901.1
	其中：中央财政
	1901.1
	其中：中央财政
	0

	省财政
	428.4
	省财政
	428.4
	省财政
	428.4
	省财政
	0

	市财政
	574.93
	市财政
	574.93
	市财政
	574.93
	市财政
	0

	县市区财政
	 250
	县市区财政
	250 
	县市区财政
	 250
	县市区财政
	 0

	其它
	
	其它
	
	其它
	
	其它
	

	二、项目支出明细情况

	支出内容
	实际支出数（万元）
	会计凭证号
	备注

	基本公共卫生服务
	3154.43
	2017年1月35号、4月2号、6月5号、6月6号、6月7号、9月3号、11月17-18号、12月2-3号、2018年2月17号、2月37号
	

	
	 
	
	

	
	 
	
	

	
	 
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	支出合计
	3154.43
	
	

	三、项目绩效自评情况

	项目绩效定性目标及实施计划完成情况
	预  期 目 标
	实际完成

	
	2017年的公卫工作按照《2011版国家基本公共卫生服务规范》的要求，继续抓好重点人群健康体检，规范高血压、糖尿病、老年人和重性精神疾病等重点人群的健康管理，推进中医药管理服务。 
	1.居民健康档案管理。截止2017年9月30日，全区累计建立居民电子健康档案540859份，电子建档率为87%，其中基本信息完整的居民电子健康档案524563份，已体检的电子健康档案为486452份，已审核的电子健康档案仅353389份。新建档案20389份。共抽取档案128份，合格档案数96份，合格率为75%，动态管理档案数113份，动态管理率为88.3%。

2.健康教育。15家中心，1家乡卫生院共印刷、发放健康教育资料约29种，共发放宣传资料约6万份；各中心平均播放健康教育音像资料不低于8种，累计播放9926小时；共更换宣传栏85块；共开展公众健康咨询服务56次；共举办健康知识讲座59次，覆盖村社区53个；个体化健教完成225879人次。
3.预防接种。全区16家中心（卫生院）从事预防接种的工作人员均有相关资质并取得有效培训上岗证，各中心（卫生院）共开展妈妈班知识培训20次，达标率100%，开展辖区内流动儿童主动搜索192次，完成率100%，共建卡2762人、接种一类疫苗38949剂次、完成接种证查验7585份，较好的完成了各项任务。大部分单位预防接种专干都为本岗位工龄较长的老接种员、资质齐全、业务熟练，通过现场检查，工作人员服务态度好、热情周到、效率高，群众评价好，较好的单位有梅溪中心、洛王中心、站前路中心。

4.孕产妇健康管理。全区应掌握的孕妇数为2156人，实际掌握孕妇数2707人；高危妊娠检出率要求达到40%，应检出高危孕妇861人，实际掌握1014人；早孕建册率要求达到95%，应建册人数为649人，实际建册766人；保健手册回收率要求达到95%，应回收手册708本，实际回收716本，以上四项均达标。产访率应达到95%，抽查产妇80人，产访71人，产妇拒访6人，失访3人，失访率为88.75%，有待加强。
5.儿童健康管理。全区16家社区卫生服务中心均开设日常儿保门诊，开展体格测量、体格检查、生长发育评估及健康指导服务。全区共有0-6岁儿童21930人，建档30498人。本次检查抽查了160名儿童的健康管理档案，0-6岁儿童保健管理132人，保健管理率83% ，血红蛋白检测6842人。

6.慢性病管理。高血压患者新增建卡数为1456例，其中在管1456例，结案0例，在管率为100.00%。本次考核中共抽查160位在管高血压患者，其中真实患者数为157例，不真实患者数为3例，真实率为98.13%；失访数为26例，失访率为16.56%；规范管理数为72例，规范管理率为54.96%；血压控制达标数为125例，血压控制率为79.62%。糖尿病患者新增建卡数为604例，其中在管596例，结案8例，在管率为98.68%。本次考核中共抽查160位在管糖尿病患者，其中真实患者数为158例，不真实患者数为2例，真实率为98.75%；失访数为34例，失访率为21.52%；规范管理数为110例，规范管理率为38.71%；血糖控制达标数为88例，血糖控制率为55.70%。截止2017年9月30日，全区累计登记23443例慢性病高危人群，除吕仙亭、三眼桥、洞庭、枫桥湖、奇家岭、郭镇未完成全年度高危人群建卡登记外，其余社区均已超额且提前完成2017年全年高危建卡登记任务。高危随访人次为3492例。
7.老年人健康管理。全区老年人数为62107人，截止2017年9月30日，全区累计管理老年人54039人，老年人健康管理率为90%；核定免费体检人数10866人，实际完成免费体检人数为7709人，完成率为70.9%。

8.重性精神疾病管理。至2017年6月底，全区金仕达系统共登记重性精神病患者2537人，其中2362人未结案， 175人已结案，新增135人。国家严重精神障碍信息系统内全区登记人数为2888人，其中在管患者人数为2723人，非在管人数为76人，死亡47人，失访42人。在册患者管理率为94.79%。新增40人，全区患者发现率为4.389‰。考核共抽查160份纸质档案，其中151位患者最后一次随访为规律服药、间断服药或者住院状态，患者服药率为93.75%。

9.传染病防治与突发公共卫生事件的处理。各单位都能按规定要求积极开展工作，进行重点传染病防治、传染病调查、艾滋病防治等工作；并开展了应急值班，积极配合开展疫情处置和突发公共卫生事件的调查。 对多起学校流感疫情期能积极的配合疾控部门完成多次流调、消毒任务，对我区传染病的控制起到十分有利的作用。但工作中也存在一些问题：一是门诊登记不规范，预检分诊过程与登记不规范；二是人员变动频繁，新人培训不到位即上岗工作，使工作质量整体滑坡；三是传染病防控相关工作资料整理不到位，较为凌乱；四是存在传染病报告卡填写不规范的问题。

10.肺结核社区管理。各单位都能完成结核病防治工作规定服务内容，且都能按时按量完成指定的培训与宣传任务，为我区结核病的防治打下了坚实基础。考核中共抽取了结核病患者80人，其中规范管理人数78人，规范管理率为97.5%。

11.卫生监督协管。各单位都成立了卫计监督协管工作领导小组、卫计监督协管工作领导小组办公室，悬挂有卫计监督协管标牌，配备了档案柜、照相机、电脑等设备。都制定了工作月计划，建立了学校、公共场所、生活饮用水、职业（放射）卫生和医疗机构等的本底资料，档案整理、分类存放基本到位。但也发现了一些问题：卫计监督协管记录和意见书书普遍存在书写欠规范，文书书写出现理解错误，文书统一性和规范性存在偏差，甚至出现漏填、空格等现象。

12.中医药健康管理服务。共对辖区内5640名65岁及以上老年人进行了中医体质辨识测定，针对不同个案进行了相应的情志、饮食、起居、运动、穴位保健等中医药健康指导；对辖区内2012名0—3岁儿童从饮食、起居、运动、按摩保健等方面进行了中医调养指导服务。将高血压、糖尿病慢病人群均已纳入规范化管理，提供了中医药养生保健、食疗、药膳、药茶、运动等中医药知识的宣教，定期随访并用中医药进行健康干预服务。
 13.家庭医生签约服务。全区公共卫生服务人口621072人，共签约189050人，其中重点人群签约105481人。动态管理率99%，真实率99%，知晓率99%。

 

	项目绩效定量目标（指标）及完成情况
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标（目标）值
	实际完成值

	
	项目产出指标
	数量指标
	按照年初制定的《岳阳楼区2015年基本公共卫生服务量化指标》的通知要求。 
	
	

	
	
	质量指标
	 
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	 
	
	

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	项目效益指标
	经济效益

指标
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益

指标
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益

指标
	项目实施对生态环境所带来的直接或间接影响情况。
	
	

	
	
	
	项目后续运行及成效发挥的可持续影响情况。
	
	

	
	
	服务对象满意度

指标
	社会公众或服务对象对项目实施效策的满意程度
	
	

	
	
	
	
	
	

	绩效自评综合得分
	100

	评价等次
	 优秀

	四、评价人员

	姓名
	职称/职务
	单  位
	签字

	胡志彪
	副局长
	 岳阳楼区卫生和计划生育局
	胡志彪

	谢仙梅
	 绩效办主任
	 岳阳楼区卫生和计划生育局
	谢仙梅

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：         

                                                                     年   月   日

	项目单位意见：

      评价等级为优秀

                                                项目单位负责人（签字）：

                                                                    年   月   日

	主管部门意见：

自评情况属实

                                                主管部门负责人（签字）：

                                                                    年   月   日


填报人（签名）：                          联系电话：

	五、评价报告综述（文字部分）

     见附件


附件2
岳阳楼区财政支出项目绩效评价

自评报告填报说明

一、项目绩效评价自评报告由部门（单位）评价组填写，所有内容必须客观、真实、准确。

二、封面填写

1、评价类型：分为“项目实施过程评价”和“ 项目完成结果评价”两类，在项目所属类型的方框内打“√”。属于项目实施过程评价的勾选“项目实施过程评价”；属于项目完成评价的勾选“项目完成结果评价”。

2、项目名称：须与项目预算批复文件一致。

3、项目单位：填写全称，不得省略。

4、主管部门：填写全称，不得省略。

三、绩效评价自评报告表格内容填写

1、项目负责人：当项目负责人有多个时，项目负责人、联系电话、地址和邮编等栏目，可调整格式，逐个填写。

2、项目起止时间：按照项目预算批复至项目完工（预算执行结束）的实际时间填写。

3、项目明细支出内容：在项目支出总额内详细列出项目的具体支出内容和金额，并注明会计凭证号。有不同资金来源的支出请在“备注”栏注明；“支出内容”要按项目明细支出的具体事项填列，不按经济分类填列。

4、项目绩效定性目标及实施计划完成情况：“预期目标”栏按部门预算项目申报书的有关内容直接填写，“实际完成”栏主要填写项目绩效目标及实施计划的实际完成情况，应与“预期目标”栏相关内容逐条对应。

5、项目绩效定量目标（指标）及完成情况：对项目绩效目标进行细化和量化，根据项目实际从表中所给参考的方面或其他方面，设定绩效指标，填写“指标内容”，要尽可能量化测算，设置“指标（目标）值”。“实际完成值”栏主要填写项目指标的实际完成情况，应与“指标内容”、“指标（目标）值”栏相关内容逐条对应。

6、绩效自评综合得分：对照附件5“岳阳楼区项目支出绩效评价指标体系（参考样表）”打分后填写附件4“岳阳楼区项目支出绩效评价自评表”，按照最后综合得分填写“绩效自评综合得分”栏。

7、评价等次：按照综合得分（S）的分值填写相应的评价等次。评价等次分为优秀（S≥90）、良好（90＞S≥80）、合格（80＞S≥70）、不合格（S＜70）4个评价等次。

8、评价人员：填写参与项目评价的绩效评价工作小组成员名单，并由评价组组长签字。

9、项目单位意见：项目实施单位签署意见，由单位负责人签字后加盖行政公章。

10、主管部门意见：主管部门签署意见，由主管部门负责人签字后加盖行政公章。

四、自评报告综述（文字部分）

评价组应根据下列提纲对各项内容进行详细说明：

    （一）项目概况

1、项目单位基本情况。

2、项目年度预算绩效目标、绩效指标设定情况，包括预期总目标及阶段性目标、项目基本性质、用途和主要内容、涉及范围。

    （二）项目资金使用及管理情况

1、项目资金（包括财政资金、自筹资金等）安排落实、总投入等情况分析。

2、项目资金（主要是指财政资金）实际使用情况分析。

3、项目资金管理情况（包括管理制度、办法的制订及执行情况）分析。
    （三）项目组织实施情况

1、项目组织情况（包括项目招投标情况、调整情况、完成验收等）分析。

2、项目管理情况（包括项目管理制度建设、日常检查监督管理等情况）分析。

    （四）综合评价情况及评价结论

    （五）项目主要绩效情况分析

从项目的经济性、效率性、有效性和可持续性等方面进行量化、具体分析。其中：项目的经济性分析主要是对项目成本（预算）控制、节约等情况进行分析；项目的效率性分析主要是对项目实施（完成）的进度及质量等情况进行分析；项目的有效性分析主要是对反映项目资金使用效果的个性指标进行分析；项目的可持续性分析主要是对项目完成后，后续政策、资金、人员机构安排和管理措施等影响项目持续发展的因素进行分析。
    （六）主要经验及做法、存在问题和建议

包括资金安排、使用过程中的经验、做法、存在问题、改进措施和有关建议等。

    （七）附件

评价组认为需要作为评价报告附件的有关文件、资料等，以进一步解释和证明报告所反映的相关内容。
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