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岳阳楼区2017年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称      岳阳楼区工商联               

预算编码                                         
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   
报告日期：2018年3月21日

岳阳楼区财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	江俊
	联络电话
	13873068070

	人员编制
	8
	实有人数
	6

	职能职责概述
	区工商联是中国共产党领导的以非公有制企业和非公有制经济人士为主体的人民团体和商会组织，是党和政府联系非公有制经济人士的桥梁纽带，是政府管理和服务非公有制经济的助手，现有人数8人，其中在职在岗6人。

	年度主要工作内容
	任务1：抓好企业家的教育培训工作。

任务2：深入开展企业帮扶工作。

任务3：引导会员参与社会公益事业。

任务4：积极引导会员参政议政。

任务5：组织会员外出学习考察。

任务6：按照章程开好执委会、常委会、副主席会议。

任务7：认真抓好非公党建工作。

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	2017年，区工商联围绕非公经济发展向区委、区政府建言献策30多条；积极引导40多家会员企业及2个街道商会参与精准扶贫，到位帮扶资金170多万元；启动了以“守法诚信、坚定信心”为重点的理想信念教育实践活动；树立了1家全省先进党支部，5家全市先进党支部，新组建5家党支部，新发展党员10名；协调各区级领导及责任单位先后走访企业120多次，收到问题困难50多条，帮助协调解决了一批企业面临的困难和问题；组织会员参加各类招商活动，组织部分会员企业赴成都学习考察；与湖南金州律师事务所签订了合作协议，及时介入、审慎处置企业矛盾纠纷8起。开展了形式多样的会员活动，每个季度的常委会议都在异地或会员企业中召开。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	160.48
	28.4
	130.68
	
	1.4
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	

	局机关及二级机构汇总
	148.99
	126.46
	108.04
	18.42
	22.53
	11.49

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费
	会议费

	局机关及二级机构汇总
	3.78
	2.93
	0.47
	
	
	0.38

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	抓好企业家的教育培训工作。深入开展企业帮扶工作。引导会员参与社会公益事业。

积极引导会员参政议政。组织会员外出学习考察。按照章程开好执委会、常委会、副主席会议。认真抓好非公党建工作。
	全部完成

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效内容
	绩效

目标值
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，即绩效办制定的单位年度考核计分办法中考核的部门工作实绩内容）
	质量指标
	认真抓好企业家培训工作
	100%
	已完成

	
	
	
	认真抓好非公党建工作
	100%
	已完成

	
	
	数量指标
	组织外出学习考察
	100%
	已完成

	
	
	时效指标
	召开工商联相关会议
	100%
	已完成

	
	
	成本指标
	严格控制预算，严格控制“三公”经费支出，做到预算支出不超标
	100%
	已完成

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	深入开展学习教育
	100%
	已完成

	
	
	经济效益
	深入开展企业帮扶、维权服务工作
	100%
	已完成

	
	
	生态效益
	引导会员积极参与社会公益事业
	100%
	已完成

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	服务群众满意度98%
	100%
	已完成

	
	
	
	上级主管部门满意度99%
	100%
	已完成

	绩效自评综合得分
	99

	评价等次
	优秀

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	彭芳奇
	副主席
	区工商联
	

	江俊
	办公室主任
	区工商联
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：

                                                                     年    月    日

	部门（单位）意见：

                                         部门（单位）负责人（签字）：

                                                                     年    月    日




填报人（签名）：                          联系电话：

	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

（一）部门基本情况
岳阳楼区工商联隶属区委群团机关，为正科级单位，内设办公室、会员股两个股室，二级机构一个维权服务中心。年末实有编制8人，参公编制5个，事业编制3个;在编在岗6人；退休7人。
（二）部门（单位）整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等

岳阳楼区工商联2017年度收入合计160.48万元。其中：上年结转28.4万元，财政拨款收入130.68万元，纳入专户管理的非税收入拨款1.4万元。
二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

1、基本支出情况  
2017年度用于岳阳楼区工商联机关正常运转的日常支出148.99万元，其中基本支出126.46万元（人员支出108.04万元、公用支出18.42万元），项目支出22.53万元。
（二）专项支出

三、部门（单位）专项组织实施情况

【中心工作扎实推进】围绕非公经济发展向区委、区政府建言献策30多条。积极引导40多家会员企业及2个街道商会参与精准扶贫，到位帮扶资金170多万元。组织20多名企业家3次深入平江县汇龙村进行扶贫调研对接，并为该村龙板小学捐款15万余元。组织15名非公经济届的政协委员，为城陵矶村精准扶贫捐款15.5万元。同时，组建了由楼区广大非公有制经济人士为主体的“联爱”志愿者协会，现有正式会员200多名，累计组织公益活动80余次，参与人数近2000人次，募集善款100多万元。

【宣传教育深入开展】启动了以“守法诚信、坚定信心”为重点的理想信念教育实践活动。在非公党外代表人士中开展了“两学一助”学习教育，认真组织学习贯彻党的十九大精神，发放学习读本600多本，举办了2期学习培训班，邀请区委讲师团成员为非公经济人士和党支部书记讲课，同时组织非公经济人士进行了学习讨论。树立了1家全省先进党支部，5家全市先进党支部。新组建5家党支部。严把党员“入口关”，对入党对象进行了严格审查，在非公企业新发展党员10名。向报纸、电视、政务信息网、手机报等媒体报送信息50余条，9月份在全市工商联系统信息工作推进会上做典型发言。
【服务企业卓有成效】认真落实市、区关于企业帮扶的工作部署，确定了由23名区级领导、23个责任单位结对帮扶23家重点民营企业，集中力量扶优扶强。制定下发了实施方案、考核办法、区委常委联系非公有制人士活动等文件。协调各区级领导及责任单位先后走访企业120多次，收到问题困难50多条，帮助协调解决了一批企业面临的困难和问题。组织部分会员企业赴成都学习考察，并与当地工商联缔结为友好商会，为两地会员经贸往来提供了平台。及时介入、审慎处置企业矛盾纠纷，先后协助处理长城建材大市场、岳阳楼区品牌产品供应商协会等商业纠纷8起。

【组织建设不断完善】新组建了岳阳楼区工商联联爱义工协会，目前共有直属商会8家。开展了形式多样的会员活动，每个季度的常委会议都在异地或会员企业中召开，同时组织基层商会不定期的交流学习。积极组队参加了市工商联组织的乒乓球比赛和羽毛球比赛。健全机关各项管理制度，一年来无一人受到问责处理。

四、部门（单位）整体支出绩效情况

2017年，区工商联围绕非公经济发展向区委、区政府建言献策30多条；积极引导40多家会员企业及2个街道商会参与精准扶贫，到位帮扶资金170多万元；启动了以“守法诚信、坚定信心”为重点的理想信念教育实践活动；树立了1家全省先进党支部，5家全市先进党支部，新组建5家党支部，新发展党员10名；协调各区级领导及责任单位先后走访企业120多次，收到问题困难50多条，帮助协调解决了一批企业面临的困难和问题；组织会员参加各类招商活动，组织部分会员企业赴成都学习考察；与湖南金州律师事务所签订了合作协议，及时介入、审慎处置企业矛盾纠纷8起。开展了形式多样的会员活动，每个季度的常委会议都在异地或会员企业中召开。

五、存在的主要问题    无

六、改进措施和有关建议   无
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