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岳阳楼区2017年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称    岳阳楼区法制办公室        

预算编码                                         
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   
报告日期：2018年4月28日

岳阳楼区财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	谭周胤
	联络电话
	8245475

	人员编制
	3
	实有人数
	3

	职能职责概述
	岳阳楼区法制办公室依法承担行政复议案件、行政诉讼案件、行政赔偿案件的办理工作以及行政执法证办理、管理。监督全区各单位依法行政及组织、指导协调、监督。全区规范行政裁量权工作。

	年度主要工作内容
	任务1：承担行政复议案件、行政诉讼案、件行政赔偿案件的办理工作；

任务2：行政执法证办理、管理；

任务3：监督全区各单位依法行政及组织、指导协调、监督；

任务4：全区规范行政裁量权工作。

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	2017年度，岳阳楼区法制办公室被区政府评为岳阳市法制先进单位；获岳阳楼区信访工作优胜单位。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	94.1
	8.8
	49.7
	
	
	

	1、局机关
	94.1
	8.8
	49.7
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	

	局机关及二级机构汇总
	96
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费
	会议费

	局机关及二级机构汇总
	2.6
	2.6
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	3.1
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：承担行政复议案件、行政诉讼案、件行政赔偿案件
目标2：行政执法证办理、管理。

目标3：监督全区各单位依法行政及组织、指导协调、监督。
目标4：全区规范行政裁量权工作。
	1、 进一步加强了全区规范行政裁量权工作。

2、 参与、办理了行政复议案件、行政诉讼案、

件行政赔偿案件300余次。

3、 加强了行政执法证办理、管理。

4、 监督了全区各单位依法行政及组织、协
调、监督。

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效内容
	绩效

目标值
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，即绩效办制定的单位年度考核计分办法中考核的部门工作实绩内容）
	质量指标
	政复议案件
	达标
	达标

	
	
	
	行政诉讼案
	达标
	达标

	
	
	
	行政执法证办理、管理
	达标
	达标

	
	
	
	行政裁量权工作
	达标
	达标

	
	
	
	
	
	

	
	
	数量指标
	承办各类案件300余次
	达标
	达标

	
	
	
	 行政执法证12个单位
	达标
	达标

	
	
	
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	 

	
	
	时效指标
	案件是否及时达标
	达标
	达标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	严格按财预算实施
	
	

	
	
	
	严格遵守政府采购程序
	
	

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	提高政府整体办公效率
	
	

	
	
	
	提升会务质量
	
	

	
	
	经济效益
	为政府减少成本支出
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
	办公条件改善
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	服务对象对工作满意度
	90%
	90%

	
	
	
	
	
	

	绩效自评综合得分
	96

	评价等次
	优

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	欧阳辉
	主任
	岳阳楼区法制办
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：

                                                                     年    月    日

	部门（单位）意见：

                                         部门（单位）负责人（签字）：

                                                                     年    月    日




填报人（签名）：                          联系电话：

	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

区法制办是区政府依法行政参谋、助手法律顾问。依法承担行政复议案件、行政诉讼案件、行政赔偿案件的办理工作以及行政执法证办理、管理。监督全区各单位依法行政及组织、指导协调、监督全区规范行政裁量权工作。现有人数 3人，其中：在职全额编制3人；离退休0人。

二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

全年基本支出共58.9万元，其中人员经费37.4万元，基本工资9.9万元，津补贴7.7万元，社会保障缴费6.2万元。绩效工资6.9万元，其他工资福支出1.8万元。

（二）专项支出

1、专项资金安排落实、总投入等情况分析

全年预算按排项目经费35.2万元。追加项目经费14..65万元，追加项目经费主要原因是由于年初预算安排的项目经费同出现缺口多。

2、专项资金实际使用情况分析

全年项目总支出为20.55万元，主要用于机关执法监督、法律服务、案件办理等项目。

3、专项资金管理情况分析

各项资金本着专款专用的原则，严格执行项目资金批准的使用计划和项目批复内容，不擅自调项、扩项、缩项，不拆借、挪用、挤占。资金拨付动向按不同专项资金的要求执行。同时对每笔专项资金的支付，严格执行财务制度，落实专项资金审核程序。

三、部门（单位）专项组织实施情况

（一）专项组织情况分析

各项专项资金都安排责任人，按专项资金的用途专款专用。

（二）专项管理情况分析

在使用专项资金时，严格执行专项资使用制度和财务制度，同时对各项专项资金的使用流程进行监督，定时查看财务表报检查专项资金使用情况。

四、部门（单位）整体支出绩效情况

本单位各项项目资金其主要用途是确保单位的正常运转，促进各项工作任务顺利完成。在人员经费支出、公共支出严格执行区委区政府的各项制度；在项目经费的使用上，在保证各项任务顺利完成的同时，严格落实厉行节约的原则；三公经费的使用严格控制在预算申报的范围内。

五、存在的主要问题

主要存在问题一在使用公务卡方面需要进一步加强。二是对个别项目资金使用方面撑控不力，出现实际支出数超出了预算申报数。

六、改进措施和有关建议

    一是加大对公务卡的使用力度。二是进一步控制项目经费支出，在确保各项任务完成的同时，力争把成本降底。
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