
附件1

岳阳楼区2017年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称   岳阳市岳阳楼区城市管理局         
预算编码        502001                           
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   
报告日期：   2018 年  4   月  23  日

岳阳楼区财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	曹永柏
	联络电话
	8225309

	人员编制
	325
	实有人数
	333

	职能职责概述
	负责楼区范围内成建制街巷的市容秩序管理工作及烟花炮竹鞭炮禁存、禁售、禁燃的管理工作，另负责楼区范围内破占道、户外广告行政审批等管理工作，负责楼区“大城管”督查考评工作及负责全区燃气特许行业的市场准入和管理及负责全区燃气消防安全及其宣传、教育等工作。

	年度主要工作内容
	任务1：开展“两节两会”、春节市容专项整治行动，组织力量对云山街、夏万路、韶峰路、学院路、梅溪桥市场等主要街巷、重点路段的市容秩序进行了集中整治，共开展执法行动150余起，累计清理乱吊挂、乱堆放326处，取缔乱设摊、占道经营854起，规范各类车辆停放162辆
任务2：在禁炮工作上，持续发力，全年开展大型禁炮宣传50余次，动用人力300余人次，领取、制作、发放、张贴各类宣传资料4万余份。共有炮情2356起，成功控制2200余起，罚款近2万，共收缴销毁各类烟花、雷鸣炮4000余个，鞭炮13000余挂，估价50余万，期间共查找涉嫌违规销售烟花爆竹门店3455家，取缔存炮仓库8个。
任务3:文明城市复查迎检期间，对照测评体系，对12条测评路段、全市21所学校及农集贸市场周边的市容秩序进行整治128次，动用人力1000余人次，共教育劝阻1717次，劝导规范经营门店965家，暂扣违规经营物品496

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	本年度本单位紧紧围绕区委区政府建立“一极三宜”江湖名城为战略目标，为提升城市服务、规范城市管理整体支出运行情况良好。本单位2017年度获得：岳阳市防汛救灾先进单位（市级荣誉）、2017年度市中心城区市容考评优胜单位 （市级荣誉）、岳阳市城区五区1月份市容考评第一名 （市级荣誉）、岳阳市城区五区5月份市容考评第一名 （市级荣誉） 、岳阳市城区五区10月份市容考评第一名  （市级荣誉）、2017年度关爱贫困儿童先进单位 （市级荣誉）、深化文明城市建设优胜单位  （区级荣誉）、防汛救灾先进单位 （区级荣誉）

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	4140.3
	
	4122.6
	
	17.7
	

	1、局机关
	4140.3
	
	4122.6
	
	17.7
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余


	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	

	局机关及二级机构汇总
	4140.3
	3874.3
	3127.46
	746.84
	266
	

	1、局机关
	4140.3
	3874.3
	3127.46
	746.84
	266
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费
	会议费

	局机关及二级机构汇总
	31.89
	6.99
	24.9
	
	
	

	1、局机关
	31.89
	6.99
	24.9
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	314.3
	314.3
	
	

	1、局机关
	314.3
	314.3
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1： 人员经费足额发放到位
目标2： 经费安排合理支出
目标3： 项目支出专项列支
目标4:  集中整治马路市场、出店经营、乱搭棚亭、油烟扰民等
目标5: 开展烟花炮竹鞭炮禁存、禁售、禁燃的管理工作
目标6：继续推进“大城管”工作模式，建立健全城市管理信息采集机制、处置机制、综合评价机制。
目标7：及时处理落实12345及12319热线督办单
	经费全部落实，且全部发放到位。

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效内容
	绩效

目标值
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，即绩效办制定的单位年度考核计分办法中考核的部门工作实绩内容）
	质量指标
	确保人员经费落实到位
	100%
	全部落实

	
	
	
	确保各项经费落实到位
	100%
	全部落实

	
	
	数量指标
	开展集中整治行动
	100%
	全部落实

	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	项目资金如期使用
	100%
	全部落实

	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	项目成本按计划控制
	100%
	全部落实

	
	
	
	
	
	

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	维护社会稳定和谐
	100%
	全部落实

	
	
	
	
	
	

	
	
	经济效益
	提升城市形象
	100%
	全部落实

	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	服务社会公众
	≥90%
	≥90%

	
	
	
	
	
	

	绩效自评综合得分
	97

	评价等次
	优

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	曹永柏
	局长
	楼区城管局
	

	汤俊斌
	党组成员
	楼区城管局
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：

                                                                     年    月    日

	部门（单位）意见：

                                   部门（单位）负责人（签字）：

                                                                     年    月    日


填报人（签名）：肖玉娟                          联系电话：8225309
	五、评价报告综述（文字部分）

第一部分
一、部门基本概况
1、职能职责
（一）贯彻执行国家和地方关于城市管理和城市管理行政执法的政策、法规，拟订规范性文件、措施，拟订岳阳楼区城市管理、城市管理行政执法及发展战略和发展规划，并负责组织实施。
（二）负责与城市管理相关单位的工作联系；对全区相关街道（乡）城市管理工作进行业务指导；参与城市管理规划设计评审和公用基础工程设施规划设计审查及竣工验收。

（三）负责全区市政公用事业和市政管理行业的企业、社会团体和个人的资质管理；负责全区（除市城市管理和行政执法局直管路段外）城市“两车一废”（洗车店、修车店、废品收购店）法人的市场准入审批和公用事业特许经营管理。

（四）负责全区（除市城市管理和行政执法局直管路段外）城市规划范围内户外广告设置审批和管理，行使对违规设置户外广告行为的行政处罚权以及对破坏或残缺等影响市容的广告行为的行政处罚权；负责对庆典、促销、展览、宣传咨询、演出及门店门头、招牌的装饰装修、亮化等活动占用道路、广场等的管理工作。

（五）负责楼区范围内成建制街巷的市容秩序管理工作及烟花鞭炮禁存、禁售、禁燃等管理工作,负责岳阳楼区“大城管”督察考评工作及负责负责全区燃气特许行业的市场准入和管理及负责全区燃气消防安全及其宣传、教育等工作。

(六)负责本单位、本系统的信访维稳和安全生产工作。承办区委、区人民政府交办的其他事项。

2、机构设置
机关内设股室8个，二级机构3个(下辖10个路段中队由我局统一垂直管理),在编人数325人，其中在职人员325人，退休人员8人。
二、部门收支总体情况
（一）一般公共预算财政拨款基本支出 4140.3万元，其中：工资福利支出3127.46万元；商品和服务支出698.93 万元；对个人和家庭的补助支出179.86万元；其他资本性支出134.04万元。
（二）支出预算，一般公共预算财政拨款支出 4140.3万元，比年初预算3116.32万元增加了1023.98万元，因年初预算不包含上年结余结转。其中：基本支出3856.6万元、项目支出266万元、非税执收成本17.7万元。
三、整体支出绩效情况

1、机关运行经费
  机关运行经费支出情况。2017年本级的机关运行经费,当年一般公共预算拨款4140.3万元， 2017年机关运行经费人均预算0.8万元。
2、“三公”经费
2017年度一般公共预算拨款安排的“三公”经费决算支出中，公务用车购置费及车运行费24.9万元，公务接待费6.99万元。具体情况如下：1．公务用车运行维护费决算支出24.9万元，公务用车运行维护费主要用于车辆维护保养费、清洗费等。3．公务接待费6.99万元。其中：（1）外事接待支出0万元。（2）国内公务接待支出6.99万元. 
六、存在的主要问题

1.进一步加强绩效管理

2.市容秩序管理人员高温作业下没有保障

七、改进措施和有关建议
1.加大财政投入

2.做好市容秩序管理人员保障工作
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