
附件1
岳阳楼区2017年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称  共青团岳阳楼区委员会      
预算编码                                    
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   
报告日期：2018年 3月19日

岳阳楼区财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	向恩泽
	联络电话
	18673036650

	人员编制
	5
	实有人数
	3

	职能职责概述
	领导全区共青团工作，组织全区共青团组织围绕岳阳楼区改革、发展、稳定的大局开展工作，在岳阳楼区政治、经济、文化等活动中发挥党的助手作用

	年度主要工作内容
	任务1：围绕区委、区政府中心工作，推进全区青少年精神文明建设

任务2：指导并组织实施全区青少年的思想理论教育、宣传文化活动，培养、选拔、推荐、表彰优秀青少年

任务3：指导全区青年志愿者工作的开展

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	2017年，团区委认真履行工作职责，充分发挥青年工作优势，积极开展青少年志愿服务活动，服务青年，取得了较好的工作成效，被团市委评为“2017年度全市共青团工作先进单位”；被岳阳楼区绩效考评先进单位。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	34.4
	
	34.4
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	

	局机关及二级机构汇总
	34.4
	20.4
	17.24
	3.16
	14
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费
	会议费

	局机关及二级机构汇总
	1.5
	1.5
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	7.6
	7.6
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：区委区政府下达的绩效考核个性指标任务

目标2：上级团委下达的主要考核任务

目标3：注重典型选树，着力加强青少年思想政治引领，把准时代脉搏，深化共青团网络新媒体工作，竭诚服务青年，坚持从严治团，树立团干部良好形象。
	100%完成

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效内容
	绩效

目标值
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，即绩效办制定的单位年度考核计分办法中考核的部门工作实绩内容）
	质量指标
	“3•5”学雷锋活动
	100%
	已完成

	
	
	
	“5•4”青年节活动
	100%
	已完成

	
	
	数量指标
	志愿者活动
	100%
	已完成

	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	2017年底
	100%
	已完成

	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	经济效益
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	绩效自评综合得分
	99分

	评价等次
	优秀

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	向恩泽
	副书记
	团区委
	

	严艺康
	办公室主任
	团区委
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：

                                                                     年    月    日

	部门（单位）意见：

                                         部门（单位）负责人（签字）：

                                                                     年    月    日




填报人（签名）：向恩泽                   联系电话：18673036650
	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

（一）部门基本情况  共青团岳阳楼区委员会隶属区委群团机关，为正科级单位，内设办公室、青年发展部二个股室。年末实有编制5人。
（二）部门（单位）整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等

共青团岳阳楼区委员会2017年度收入合计34.4万元。其中：上年结转   万元，财政拨款收入34.4 万元，其他收入   万元。

二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

2017年度团区委支出合计34.4万元，其中基本支出20.4万元，项目支出14万元。
基本支出

公用支出3.16万元。三公经费支出105万元，其中公务接待费105万元。

（二）专项支出

项目支出14万元。

三、部门（单位）专项组织实施情况

岳阳楼区团委积极组织基层团组织、团干部和团员代表集中学习党的十八届六中全会、习近平总书记系列讲话精神和中央、省、市群团工作会议精神，广泛开展“一学一做”、“青春建功十三五、建设核心引领区”、“红领巾相约中国梦”等主题教育实践活动，举办了五四青年干部座谈会，展现楼区青年干部扎根基层、无私奉献的动人事迹和工作风采。在我区各中小学少先队中开展争戴雷锋章、争创雷锋中小队活动，加强了学雷锋活动常态化建设，弘扬了社会文明新风。加强青年文明号创建和青年岗位能手推报，积极拓展思想政治引领工作的广度和深度，推进新媒体工作体系建设，继续做大做强“岳阳楼区共青团”微信、微博，深入开展线上线下活动，鲜明有力发声，使网络新媒体成为青少年思想引领的主阵地。
四、部门（单位）整体支出绩效情况
2017年，团区委认真履行工作职责，充分发挥青年工作优势，积极开展青少年志愿服务活动，服务青年，取得了较好的工作成效，被团市委评为“2017年度全市共青团工作先进单位”；被岳阳楼区绩效考评先进单位。

五、存在的主要问题    无

六、改进措施和有关建议   无


- 15 -

